PRIMARIA COMUNEI FORASTI
JUDETUL SUCEAVA

Nr. 4077 din 04 .03.2022

Tel/fax 0230/ 542924

ANUNT

privind organizarea concursului pentru ocuparea pe perioadii nedeterminati a doua posturi vacante
corespunzitoare functiilor contractuale de executie de muncitor calificat Il (electrician si instalator) si & unui
post vacant corespunzitor functiei contractuale de execugie de guard

Primiria comunei Foristi, judetul Suceava, cu sediul in comuna Forasti, sat. Forasti. str.
Principala, nr.1. judetul Suceava, organizeazd concurs, in conformitate cu HG 286/23.03.2011,

pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de executie, pe perioada nedeterminata, dupa

cum urmeaza :
-1 post de guard, compartimentul paza si protectie .
--1 post de muncitor calificat Il (electrician), compartimentul deservire .
--1 post de muncitor calificat III (instalator), compartimentul deservire .

Concursul se organizeaza la sediul Primariei comunei Foristi, judetul Suceava,
str.Principald, nr. 1, in data de 04.04.2022, orele 10.00, proba scrisa si in termen de maximum 4
zile lucriitoare de la data sustinerii probei scrise, proba interviu, conform Hotirérii Guvernulul
Romdniei nr. 286/2011, cu modificérile i completérile ulterioare.

Pentru a participa la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca conditii generale conform
art.3 din Regulamentul - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plétit din

fonduri publice , aprobat prin HG nr.286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare .

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

a)are celdtenia roménd, cetdjenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apar{indnd
Spafiului Economic European i domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are virsta minimd reglementati de prevederile legale;

d} are capacitate deplind de exercifiu;

¢) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeveringei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste condifiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specilice potrivit cerintelor



postuluil scos la concurs;

£) nu a fost condamnata definitiv pentru svirgirea unei infractiuni contra umanititii, contra stawlui ori
contra autoritagii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu excepia situatiei in care a intervenit reabilitarea,

II. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:
Pentru postul de guard:

- studii gimnaziale /medii absolvite cu diploma sau echivalent ;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupdrii acestei functii contractuale este
de minim sase luni ;

Pentru postul de muncitor calificat I1I (electrician):

- studii gimnaziale /medii absolvite cu diploma sau echivalent si certificat de calificare
profesionala in meseria de electrician :

- vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupirii acestei functii contractuale este
de minim trei ani ;

Pentru postul de muncitor calificat III (instalator):

= studii gimnaziale /medii absolvite cu diplomd sau echivalent si certificat de calificare
profesionala in meseria de instalator ;

- vechimea in specialitatea studiilor necesare ocupdrii acestei funciii contractuale este
de minim trei ani ;

Conform art.6 al Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscricrea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs .

IIL. Dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducditorului autoritdtii sau institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit legii. dupi caz:

¢) copiile documentelor care sd ateste nivelul stdiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institugia publicii;

d) carnetul de muncé sau, dupi caz, adeverinfele care atesti vechimea in munci. in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declarafie pe propria rispundere i nu are antecedente penale care si-| faca
incompatibil cu functia pentru care candideazy;

f) adeverintd medicala care si ateste starea de séndtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de cétre medicul de familic al candidatului sau de citre unitatile sanitare



abilitate;
g) curriculum yitae;

NOTA:

(1)Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanétatii.

(2) In cazul documentului prevzut la lit. €), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratic pe propria rispundere cii nu are antecedente penale, are obligatia de

a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pind la data
desfagurarii primei probe a concursului.

(3)Actele previizute la lit. b) - d) vor fi prezentate i in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Probele ce urmeaza a fi stabilite pentru concurs:
a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

¢) interviul,

IV. Calendarul de desfasurare a concursului:
IV.1. Depunerea dosarelor de concurs
Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretarul comisiei de concurs, in termen de 10

zile lucritoare de la data afigarii anunfului, respectiv pana in data de 23.03.2022 , orele 16.00;
IV.2. Selectia dosarelor de concurs

In termen de maximum 2 zile lucriitoare de la data expiririi termenului de depunere a
dosarelor, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii
conditiilor de participare.

IV.3.Comunicarea rezultatelor selectiei dosarelor

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afiseazi de citre secretarul comisiei de
concurs, cu mentiunea ,admis” sau ,respins”, nsotitd, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul
Primariei comunei Forasti, judetul Suceava, precum si pe pagina de internet a institutiei,

www .primariaforasti.ro, in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului prevazut la
punctul IV.2.

1V.4. Proba scrisa

Proba scrisa se desfiisoari in data de 04.04.2022, orele 10.00, la sediul Primariei comunei
Forasti, judetul Suceava .

IV.5. Interviul

Interviul se sustine la data de 07.04.2022, orele 10,00 , intr-un termen de maximum 4 zile

lucratoare de la data sustinerii probei practice, la sediul Primariei comunei Forasti, judetul
Suceava .

Data si ora sustinerii interviului se afiseazi obligatoriu odati cu rezultatele la proba
scrisa .

IV.6. Comunicarea rezultatelor la proba scrisa si interviu



Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea
punctajului final al fiecrui candidat §i a mentiunii ,,admis” sau ,,respins”, prin afisare la sediul
Primariei comunei Forasti, judetul Suceava, precum si pe pagina de internet a institutiei,
www.primariaforasti.ro, in termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizirii probei.

1V.7. Depunerea si solutionarea contestatiilor

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la sclectia dosarelor, proba scrisa §i proba interviu,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatic in termen de cel mult o zi lucritoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigirii rezultatului probei scrise si a
interviului, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Solutionarea contestatiilor se va finaliza in termen de maximum o zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Primarici
comunei Forasti, judetul Suceava precum si pe pagina de intemet a institutiei,
www.primariaforasti.ro, imediat dupi solutionarea contestatiilor.

IV.8. Rezultate finale

Rezultatele finale se afiseazi la sediul Primiriei comunei Forasti, judetul Suceava, precum
$i pe pagina de internet a institutiei, www.primariaforasti.ro, in termen de maximum o zi
lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii ,,admis” sau ,,respins” .

Relafii suplimentare se obtin la sediul Primiriei comunei Foriisti, judetul Suceava , telefon:
0230/542924.

Afisat astazi, 10.03,2022, orele 8.00.




Anexidm la prezentul anunt bibliografia si tematica de concurs.

BIBLIOGRAFIA 51 TEMATICA - PAZNIC

BIBLIOGRAFIE / TEMATICA: o ’ ;
|. Legea nr. 333/8.07.2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i proteciia persoanelor,republicata,
cu medificdrile si completirile ulterioare .

2. Legea nr.307/ 12.07. 2006 privind aprarea impotriva incendiilor, republicata, cu modificirile §i
completanile ultericare .

3. Legea nr., 53 din 24 ianuarie 2003, republicata, Codul Mungcii .

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA - MUNCITOR CALIFICAT III (ELECTRICIAN)
BIBLIOGRAFIE / TEMATICA :

|, Legea securitatii si sinAtaii in muncd nr, 319/ 14, 07.2006 , cu modificdrile §i r:-.:-mgﬂbetir_i]e Hltﬂriﬂaﬂt ;
2. Legea nr.307/ 12.07. 2006 privind apdrarea impotriva incendiilor,republicata, cu modificarile §i
completrile ulteripare

3. Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003, republicata, Codul Muncii .

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA — MUNCITOR CALIFICAT 111 (INSTALATOR)

BIBLIOGRAFIE /TEMATICA:

1. Legea securitatii 5i sanatatii in muncad nr. 319/ 14. 07.2006 , cu modificarile gi unmglemri_le ulterioare .

2. Legea nr.307/ 12.07. 2006 privind apérarea impotriva incendiilor, republicata, cu modificarile
completdrile ulterioare ,

3. Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003, republicata, Codul Muncii ,



Muncitor calificat 11 (instalator)

- raspunde de buna functionare a sistemului de alimentare cu apé din
comuna Forsti;

- anunti conducerea primirici si principalii consumatori in caz de
defectiune §i pentru cét timp se intrerupe furnizarea apei potabile ;

- sigileaza apometrele la consumatori, urméreste daca acestea funcfioneaza
normal;

- executd racordarea la rejea a noilor consumatori in baza contractelor
incheiate de acestia cu primaria;

- asigurid stocul minim de piese necesare pentru eventualele reparatii §i
interventii prompte;

- ajuti casierii la citirea apometrelor in vederea incasarii consumului de apa
inregistrat la populatie;

- semneaza lunar protectia muncii;

- verificd pe traseul instalatiei si nu fie in pericol de inghet §i ia masurile
de protejare pe loc;

- pe baza dispozitiei primarului intrerupe de la consum pe réii platnici;

- va depune referat pentru planificarea concediului in fiecare an;

- varealiza identificarea si marcarea hidranfilor din comuna;

- la incaséri va merge cu unul dintre casieri;
- sa cunoasca normele si normativele legate de specialitatea functiei :
- sa aleaga traseele optime corelate cu celelalte categorii de lucrari incat
sa nu aduca consum de material in plus;
- sa foloseasca rational sculele din dotare ; deteriorarea lor atrage dupa
sine imputarea lor :
- pentru orice necorelare care duce la lungirea termenului de executie si
consum mai mare de materiale , este direct raspunzator si va fi sanctionat
fata de gravitatea abaterii ;
- indeplineste orice dispozitie data de sefii ierarhici superiori .



Muneitor calificat 111 (electrician)

- sa semneze lunar instructajul privind protectia muncii si PSI ;

- s& depuna referat cu planificarea concediului pe perioada céruia va fi
inlocuit ;

- in zilele de sambata si duminica va lucra prin rotatie ;

- semneaza zilnic condica de prezenta;

- raspunde de buna functionare a obiectivului ,,Alimentare cu apd” in comuna
Forasti, judetul Suceava,

- urmareste nivelul apei din bazine ;

- anuntd conducerea primariei si principalii consumatori in caz de defectiuni ;

- urmareste in permanenta functionarea apometrelor de la principalii
consumatori i ia masuri de intrerupere a apei in caz ca nu functioneaza;

- intretine in mod corespunzator toate instalatiile electrice pentru buna
functionare a acestora;

- anunta in scris orice nereguld majora constatata la nivelul intregului sistem
de alimentare cu apa din comuna,

- citeste lunar apometrele de la institutiile si indexul de energie electrica,
prezinta in scris situatia la conducerea unitatii ;

- va intocmi referat pe care il va prezenta conducerii cand observa
functionarea defectuoasa a apometrelor ;

- inainte de venirea frigului, a inghetului, impreuna cu paznicul vor verifica si
parcurge tot traseul de distributie a apei si acolo unde se impune, vor lua
masurile necesare ;

- raspunde din punct de vedere al intretinerii de toata zona de protectie a
pompelor, hidrantilor si statia de epurare (cosit, reparatii garduri, etc.) |

- executa racorduri noi la sistem numai cu aprobarea conducerii;

- ajuta casierul la citirea apometrelor si incasarea sumelor, ocazie cu care
face si verificarea bunei functionari a acestora;

- va intretine hidrantii sa fie functionali in orice moment , inscriptionati;

- saaiba un stoc minim de materiale pentru interventii la avarii, sculele
necesare;

- va participa la cursuri de perfectionare privind functionarea statiei de

epurare

duce la indeplinire si alte dispozitii date de conducerea primariei .

i



Guard

raspunde de intreg inventarul aflat in interiorul si in exteriorul primariei Forasti;

raspunde la telefon, noteaza notele telefonice si le transmite conducerii primariei;

executa si-paza de noapte a obiectivului primariei Forasti in interior si exterior;

In caz de incendiv anunta imediat primarul sau viceprimarul comunel , seful Serviciulu
Voluntar de Pompieri — Nita Tatian din zona Forasti si Negruti lon din zona Manalea si la 112
daca este cazul;

nu permite intrarea persoanelor straine pe timp de noapte in pimane, numai in caz de
legitimare si verificare;

raspunde de functionarea centralel pe lemne alimentand-o cu lemne in vederea asigurarii
caldurii in birouri pentru a doua zi in zilele lucratoare siin zilele libere sau sarbatori pentru a
nu ingheta florile;

participa la taiatul si depozitarea combustibilului solid ;

participa la instruirile pe linia de protectia muncii si PSI, lunar;

orice defectiune semnalata la centrala o va aduce la cunostinta de indata conducerii
primariei

raspunde de rasinile, utilajele parcate pe timp de noapte;

respecta programul intre-orele: 20.00- 4.00 ;

pe timp de iarna executa lucrari de deszapezire in fata institutiei siin incinta;

pe timp de vara face curatenie in incinta siin parc, in jurul institutiei:

primeste si elibereaza materiale in incinta primariei in baza dispozitiei primarului, care sunt
depozitate temporar;

indeplineste si alte atributii primite de la conducerea primariei.



